UNSERE VERPFLICHTUNG FUR SICHERHEIT

Yara verpflichtet sich, den Arbeitsschutz, die Gesundheit und das
Wohlbefinden der Mitarbeiter, von Auftragnehmern, Besuchern und
Nachbarn zu gewahrleisten. Sicherheit ist ein gemeinsames Gut, von dem
Sie, Ihre Familie und wir alle profitieren.

Yara ist Uberzeugt, dass alle Unfdlle und Verletzungen vermeidbar sind.
Fur uns ist Sicherheit eine Entscheidung, nicht nur eine Maglichkeit. Null-
Unfélle ist unser Ziel und Sie sind ein Teil des Teams, um es zu erreichen.

YARA SICHERHEITSGRUNDSATZE
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1 Verlet sind ver
unserer "Betriebserlaubnis".

2 Es ist die Verantwortung der Manager (einschlieBlich
Fishrungskrafte):

Risiken mit angemessenem Aufwand so weit wie méglich zu
reduzieren.

Sicherheitsstandards und Ziele zu setzen, vereinbarte MaBnahmen
im vorgegebenen Zeitrahmen zu Uberwachen, zu prifen und
abzuschlieBen sowie erbrachte Leistungen zu begutachten, um
betriebliche Disziplin und eine kontinuierliche Verbesserung in allen
Sicherheitsbelangen zu erreichen.

Den Mitarbeitern dabei zu helfen, sicher und verantwortungsvoll zu
arbeiten.

3  Esist die Verantwortung der Mitarbeiter und der Auftragnehmer:
Das entsprechende Wissen Uber Sicherheit am Arbeitsplatz
nachzuweisen.

Die sicherheitstechnischen Standards und Vorschriften jederzeit
einzuhalten.

Auf das eigene sowie das “riskante Verhalten" anderer hinzuweisen
und "sichere Verhaltensweisen” zu unterstitzen.

Unverziglich MaBnahmen zu ergreifen, um Beinaheunfalle und
gefdhrliche Zustande Gefahrensituationen zu korrigieren, zu melden
und nachzuverfolgen.

4  Sicherheit am Arbeitsplatz unterliegt der Verantwortung jedes
Einzelnen und stellt eine Beschafti bedi dar.

. Daher ist Sicherheit die Grundlage

SICHERHEITS VORSCHRIFTEN

EIN FREIGABESCHEIN IST FUR ALLE TATIGKEITEN ERFORDERLICH

Personliche Schutzausristung (PSA)

Tragen Sie stets die erforderliche Personliche Schutzausristung.
= Die folgende Mindest-PSA ist vorgeschrieben fiur alle Personen (inkl.
Besucher), die Anlagenbereiche betreten:

0900

geschlossene Schutzhelm Sicherheitsschuhe Schutzbrille
Schutzkleidung

= |n einigen Bereichen ist zusatzliche PSA vorgeschrieben (achten Sie auf
ortliche Kennzeichnung und Freigabeschein). Einige Beispiele:
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Gehorschutz Warnschutz-
Fluchtmaske kleidung

Fluchtmaske
mitfohren

Schutzhandschuhe

Weitere Vorschriften und Verbote

® &G

&y

Verbot fur Rauchverbot Fotografier- und Drogen- und
offenes Feuer und (auBerhalb erlaubter Filmverbot Alkoholverbot
Zondquellen Bereiche) (ohne Erlaubnis)

= Achten Sie auf Notfalleinrichtungen, z.B.:
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Notausgang Sammelplatz AED-Defibrillator

Notdusche

Verkehrsregeln
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Sicherheitsgurt Hachstgeschwindigkeit
beim Fahren im Werk
geschlossen halten 25 km/h

Mobiltelefone
beim Fahren
nicht benutzen

Die Straenverkehrsordnung gilt sinngemap auch auf dem Betriebsgelande.
Einfahrgenehmigungen sind im Bereich der Windschutzscheibe anzubringen.
Das Parken ist nur auf den gekennzeichneten Parkfldchen zulassig.

Durchfahrverbote und gesperrte Bereiche beachten!

Benutzung der Fluchtmaske ‘OXY K30 S’

= Anlegeverfahren in nur vier Schritten:
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Arbeiten in Hohen
Alle Arbeiten in der Hohe bendtigen eine Gefahrdungsbeurteilung und
wenn die vorgeschriebene Schutzausriistung gegen Absturz nicht
beachtet wird, fihrt dies zu unmittelbaren disziplinarischen
MaBnahmen wie z.B. Werksverbot.

e

Arbeiten mit gefdhrlichen Stoffen
Der Kontakt mit chemischen Geféhrdungen soll minimiert werden und
wo durch Gefahrdungsbeurteilungen Personliche Schutzausristung
festgelegt wurde, ist diese auch zu benutzen.
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Arbeiten an sicherheitsgeschiitzten Arbeits-
mitteln, Maschinen und Uberwachungssystemen
Schutzeinrichtungen und Maschineniberwachungen dirfen ohne eine
schriftliche Freigabe nicht demontiert oder auBer Funktion gesetzt
werden.
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Arbeiten an Systemen unter Energie

(;! Vor Beginn der Arbeiten missen alle Energiequellen getrennt und

gegen unbeabsichtigte Wiederinbetriebnahme gesichert werden.

Arbeiten in engen R3umen und Behdltern
Jegliche Arbeiten in engen Rdumen und Behaltern erfordern eine
schriftliche Freigabe vor dem Befahren des Behalters oder engen
Raumes. Alle verbindenden Rohrleitungen und Energiequellen sind
sicher zu trennen, Freimessungen bzw. Gasmessgerate und
Befahrposten mussen immer vorhanden sein.

Ein Verstof3 gegen GOLDEN RULES ist schwerwiegend
und bringt Personen in unmittelbare Lebensgefahr. Ein
solcher Verstop fuhrt zu disziplinarischen Folgen.
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ALARMSIGNALE UND DURCHSAGEN:

rGasfreisetzung A
Signal + Lautsprecherdurchsage I\N\l\
Feueralarm
Signal + Lautsprecherdurchsage
Entwarnung
Signal + Lautsprecherdurchsage

J

Ein Test der Alarmsignale erfolgt wochentlich, jeden Dienstag um 14:00 h.

NOTRUFNUMMER:

112 oder +49 4852 813030 (nur fir externe Mobiltelefone)

NOTFALLMASSNAHMEN

= Wenn Sie im betroffenen Bereich arbeiten, brechen Sie sofort Ihre Tatigkeit ab.
= Gehen Sie zur nachsten Sprechstelle und beachten sorgféltig die Durchsagen.

Wenn ein Gasalarm ausgeldst wurde:
* Fluchtmaske benutzen. Bereich quer zur Windrichtung verlassen.
= Zum nachsten sicheren Gebaude gehen, Tren und Fenster geschlossen halten.
= Bleiben Sie dort und warten auf weitere Anweisungen.
* Melden Sie sich selbst per Telefon beim Vorgesetzten oder
bei der Mepwarte & 430.

Wenn ein Feueralarm ausgeldst wurde:
= Das Geb3ude verlassen und zum nachsten Sammelplatz gehen.
= Bleiben Sie dort fiir die Registrierung und fir weitere Anweisungen.

Gefahrliche Situationen, Unfélle oder Beinaheunfalle sind unmittelbar
Ihrem Ansprechpartner bei Yara mitzuteilen.

Yara Brunsbittel GmbH
Holstendamm 2 Postfach 1268
D-25572 Bittel ~ D-25541 Brunshittel («(
Deutschland Deutschland
YARA

Www.yara.com Knowledge grows

LAGEPLAN YARA BRUNSBUTTEL
!
n N

N
|
Hafen Ostermoor 1m
100 m
| |
——— |
- - - Kont
bereich bereich
Ausbildung |
Labor
Mepwarte .qj :
Wasserdbfbeg@ii@ng
[ | IAbegserreg

Schornstein

= Verwaltung
4—— Brunsbittel / BS Holstendamm
Parkplatz Sammel- Warnung vor Anlagenbereich
punkt ﬁ Staplerverkehr — Tragepflicht for Mindest-PSA

Yara Brunsbiittel

{2

BY CHOICE

Knowledge grows



http://www.yara.com/

